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CHIARIMENTI  

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

“ASSISTENZA TECNICA ALLE ATTIVITA’ DI PROGRAMMAZIONE, 
ATTUAZIONE, CONTROLLO E MONITORAGGIO DEL PROGRAMMA 

OPERATIVO 2007-2013 DELLA REGIONE PUGLIA - FONDO SOCIALE 

EUROPEO – OBIETTIVO CONVERGENZA”. 
 
CIG :  3592480048 
  

 

D. Con riferimento alla procedura in oggetto, si chiede di specificare se è richiesta la 

produzione dei curricula vitae dei componenti il gruppo di lavoro, proposto dal 
concorrente, all'interno della busta B (offerta tecnica). 
R. Si conferma che , come espressamente prescritto dal disciplinare , i curricula dei 

componenti il gruppo di lavoro devono essere inseriti nella busta “B” Offerta Tecnica   
 

 D. E' possibile presentare, all'interno dell'Offerta, quali esperti componenti del gruppo di 

lavoro, risorse che abbiano fornito il proprio Curriculum, per la stessa gara, anche ad altri 

concorrenti, ma che non siano legati ad essi da contratti di lavoro e/o lettere di 
impegno o similari che ne prevedano le prestazioni in esclusiva per la gara in oggetto?  
R. Si evidenzia che è possibile che i curricula degli esperti siano presenti all’interno di 

una o più offerte . 
 

D. Con riferimento ai requisiti di ordine generale e speciale previsti al punto 5 del 
disciplinare di gara e in particolare per quanto concerne il requisito di iscrizione all’Albo 
Speciale delle società di revisione istituito dalla Consob, si chiede se  il requisito 

professionale dell’iscrizione all’Albo Speciale delle società di revisione istituito presso la 
Consob non potrà essere oggetto di avvalimento in quanto l’art. 49 consente il ricorso 

all’Istituto dell’avvalimento solo in ordine ai requisiti economico-finanziari e tecnico-
organizzativi,” non già in ordine ai requisiti professionali. 

               R. In base al più recente orientamento giurisprudenziale è ammesso il ricorso all’istituto 
dell’avvalimento anche per i requisiti professionali. 

 

               D. Si chiede se il periodo da considerare per  il computo dei  requisiti minimi di 
partecipazione relativi alla capacità tecnico professionale sia il triennio 2008-2009-2010, 

oppure,  il triennio antecedente la data di scadenza del bando (16 gennaio 2009 -15 
gennaio 2012). 

               R. Si richiama quanto espressamente e chiaramente prescritto dal disciplinare di gara al 

punto 5.4.1. 
 

 
 

D. Si chiede se sia conforme alle prescrizioni della lex specialis il ricorso all’istituto 

dell’avvalimento di un requisito attinente alla capacità tecnico-professionale posseduto 

dall’impresa mandataria di un RTI da parte di un impresa mandante facente parte del 
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medesimo raggruppamento, come pacificamente ammesso dalla giurisprudenza (si veda, 
tra le più recenti, Cons. di Stato, sezione VI, del 29 dicembre 2010, n. 9577). 
R. Alla luce della più recente giurisprudenza è  conforme alle prescrizioni della lex 

specialis il ricorso all’istituto dell’avvalimento tra  soggetti partecipanti al medesimo 
raggruppamento. 

 
D. Si chiede se la figura dei revisori sia specificatamente richiesta con un numero di 
giornate minime di presenza presso gli Uffici della Regione o se tale attività, invece, 

possa essere rimandata alle specifiche occorrenze di percorso, non dovendo 
necessariamente avere, la società di revisione, presenza fissa presso gli uffici regionali e 

provinciali, fermo restando il numero minimo di impegno in giornate/uomo previsto per 
profilo dal capitolato. 
R. Si conferma che i revisori potranno prestare il proprio servizio sia all’interno degli uffici 

regionali sia presso altre sedi , a seconda delle specifiche esigenze dell’Amministrazione, 
tanto fermo restando il numero minimo di giornate richieste per il servizio. 

 
 

D. L’art. 5 del Capitolato d’oneri recante “Composizione e requisiti del gruppo di lavoro”, 

prevede, per la Linea di Servizio 2 “Assistenza tecnica alle strutture regionali e provinciali 
deputate all’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013”, che il concorrente sia tenuto a 
garantire, tra gli altri, “n. 3 esperti senior, con esperienza professionale di almeno 8 anni 

in materia di predisposizione di dispositivi e strumenti per la pianificazione operativa e di 
interventi a valere sul FSE e relativa agli Assi di riferimento del PO Puglia FSE 2007-

2013……” Si chiede se tale indicazione, non potendosi applicare in termini letterali, 
giacché l’esperienza di 8 anni è incompatibile con il periodo di vigenza del PO Puglia FSE 
2007-2013, vada intesa in termini di esperienza professionale di almeno 8 anni in 

materia di predisposizione di dispositivi e strumenti per la pianificazione operativa e di 
interventi a valere sul Fondo Sociale Europeo, acquisita attraverso incarichi svolti presso 

la Regione Puglia o presso altre Amministrazioni regionali/provinciali o nazionali. 

R. Si rappresenta che gli otto anni devono essere intesi in termini di esperienza 
professionale di almeno 8 anni in materia di predisposizione di dispositivi e strumenti per 
la pianificazione operativa e di interventi a valere sul Fondo Sociale Europeo, acquisita 

attraverso incarichi svolti presso la Regione Puglia o presso altre Amministrazioni 
regionali/provinciali o nazionali. 

 

Bari, 09/01/2012 

 

 
                                                                                                               Il dirigente 

                                                                                 (Dr. Nicola Lopane) 


